Einige der "Rezepthiicher”, die Quellen unserer é
Inspiration sind

Consulting

Die Schwerpunkte unserer Consulting - Tatigkeit liegen bei den “soft factors" und bei
Konzepten zum Erreichen von Zielen (Unternehmenskultur, Strategien, Aus- und Weiter-
bildung, Changemanagement, Moderation, OE & PE). Wir verstehen uns als Begleiter
und Sparringpartner, als "Spezialisten fiir das Generelle", manchmal als Querdenker
und kritisch Hinterfragende, immer als Unterstiitzende. Wir sind nicht Experten, die Rat-
schlage erteilen, was falsch und was richtig ist...

- Systemische Intervention - Architekturen und Designs fiir Berater und Verande-
rungsmanager, von R. Kénigswieser und A. Exner, Beratergruppe Neuwaldegg,
Klett-Cotta

- Systemische Organisationsberatung - Grundlagen und Methoden, von E. Konig
und G. Volmer, Deutscher Studienverlag

- Lehrbuch der systemischen Therapie und Beratung, von A. von Schlippe und
H. Schweitzer, Vandenhoeck & Ruprecht

- Prozesskompetenz in der Projektarbeit - ein Handbuch fiir Projektleiter,
Prozessbegleiter und Berater, von D. Mayrshofer und H. A. Kroger, Windmiihle

- Problemldsungs- und Entscheidungsmethodik, von E. Brauchlin und R. Heene, [S1I3]
- Das Fieldbook zur fiinften Disziplin, von P. Senge u.a., Klett.Cotta

- Ganz im Gegenteil: fiir Querdenker und solche, die es werden wollen.
Tetralemmaarbeit und andere Grundformen systemischer Strukturaufstellungen,
von |. Sparrer und M. Varga von Kibéd, Carl-Auer-Systeme

- Handbuch fiir den Verwaltungsrat - fiir die professionelle
Verwaltungsratstatigkeit, von R. Miller u.a., WM Bilanz Ziirich

- Open Space Technology - a User's Guide, von H. Owen, Berret-Koehler
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Training

Es gibt eine uniiberschaubare Zahl von Methodensammlungen zu spezifischen Themen: Verkaufs-
training, Zeitmanagement, Fiihrungstraining, Moderation, Prasentation, Kreativitat, Konflikt-
management usw. usf. - wo auch wir, wie andere Trainer und Autoren, “fleissig" abgeschrieben
haben... (...es gibt nichts Neues unter der Sonne...).

Neben den oben erwahnten, die teilweise auch Materialien fiir Trainings enthalten, hier eine subjek-
tive, kleine, fast zufallige Auswahl von Quellen eher grundsétzlichen Charakters, in welchen viele
unserer Trainingsmethoden griinden:

- Praxis der Gruppendynamik - Ubungen und Techniken, von K. Antons, Hogrefe

- Neurolinguistisches Programmieren - Gelungene Kommunikation und personliche
Entfaltung, von J. O'Connor und J. Seymour, VAK

- Methoden der ganzheitlichen Jugend- und Erwachsenenbildung, von H. Briihwiler,
Leske + Budrich

- Sport im State of Excellence - mit NLP und mentalen Techniken zu sportlichen Hochst-
leistungen, von T. Zerlauth, Junfermann

- NLP - Handbuch fiir Anwender, von P. B. Kraft, Junfermann
- Das NLP - Practitioner Handbuch, von K, Grochowiak, Junfermann
- Brain-Gym Lehrerhandbuch, von P. E. und G. E. Dennison, VAK

- Teamgeist - Spiele und Ubungen fiir die Teamentwicklung, von E. Maass und K. Ritschl,
Junfermann

- Sowie erganzende Korperlibungen und Spiele aus dem Kreis der Kinesiologie (VAK Verlag) und
Feldenkrais-Methoden (Bewusstheit durch Bewegung - Der aufrechte Gang, Suhrkamp)
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Coaching

- Die Intelligenz der Gefiihle - Grundlagen der "Imperative Self Analysis", von L.Cameron-
Bandler und M. Lebeau, Junfermann

- Mit Herz und Verstand - NLP fiir alle Falle, von C. und S Andreas, Junfermann

- Die Veranderung von Glaubenssystemen, von R. B. Dilts, Junfermann

- Die Kunst, nicht zu lernen, von F. B. Simon, Carl-Auer-Systeme

- Coaching - das Flésserprinzip, von F. Stowasser und H. G. Thumm, A & O des Wissens

- Body & Mind Geographing - eine Reise ins Coaching, von F. Stowasser und H. G. Thumm,
A & O des Wissens

- Wege der erfolgreichen Kurzzeittherapie, von S. de Shazer, Klett-Cotta
- Ganz im Gegenteil: filr Querdenker und solche, die es werden wollen.
Tetralemmaarbeit und andere Grundformen systemischer Strukturaufstellungen, von 1. Sparrer und

M. Varga von Kibéd, Carl-Auer-Systeme

- Time Line - NPL-Konzepte zur Grundstruktur der Personlichkeit, von T. James und
W. Woodswall, Junfermann

- Metasprache und Psychotherapie, Richard Bandler und John Grinder, Junfermann
- Kommunikation und Veranderung, Richard Bandler und John Grinder, Junfermann
- Der feine Unterschied, Richard Bandler und John Grinder, Junfermann

- Der Dreh - iiberraschende Wendungen in der Kurzzeittherapie, von S. de Shazer,
Carl-Auer Systeme
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